
附件2
济宁市“圣地人才一卡通”信息登记表

主管部门（盖章）：                                            年  月  日
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	照

片

	国籍
	
	籍贯
	
	常住

城市
	
	

	身份证/护照号
	
	专业技术职称
	
	

	手机号码
	
	电子邮箱
	
	

	用人单位情况
	单位名称
	
	单位

性质
	□事业

□企业
	所属

行业
	

	
	服务专员
	
	办公

电话
	
	手机号码
	

	
	电子邮箱
	
	单位

地址
	

	人才类型
	入选的人才工程项目名称及入选时间：



填表说明：

市级重点人才工程，国家部委实施的行业人才工程和省直部门实施的基础性、单一性人才工程管理期内的高层次人才填写本表。

证件号码、联系方式等重要信息须请人才本人核实。

附件3
济宁市高层次人才审核（评审）认定申报表

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	照

片

	国籍
	
	籍贯
	
	常住

城市
	
	

	身份证/护照号
	
	专业技术职称
	
	

	手机号码
	
	电子邮箱
	
	

	毕业院校

及专业
	全日制教育
	
	学历学位
	全日制教育
	

	
	在职教育
	
	
	在职教育
	         

	原工作单位及职务
	
	引进方式
	□全职聘用    □兼职聘用

□领办创办企业  

	用人单位情况
	单位名称
	
	单位性质
	□事业

□企业
	所属

行业
	

	
	服务专员
	
	办公电话
	
	手机

号码
	

	
	电子邮箱
	
	单位

地址
	

	工作合同（协议）期限
	    年  月 至    年  月 ，其中柔性人才每年在济工作时间累计    个月。

	人才类型
	在外济宁籍人才
	入选的人才工程：                    

	
	评审颁发类
	□世界500强企业高级管理人员；

□在重点领域和关键技术岗位上3年以上工作经历、属于本市急需紧缺专业的博士学位人员；

□具有较好创新创业业绩的正高级职称人才；

□省内其他地市重点人才工程人选；

□经县市区或中央省属单位、市直主管部门认定的急需紧缺人才；

□优秀乡村振兴合伙人

	主

要

学

习

工

作

简

历
	

	个

人

业

绩
	应完整体现个人工作业绩，包括入选的人才工程、获得的荣誉奖励、取得的知识产权、创造的经济社会效益等。（本表不够，可另附页） 

	
	

	本人承诺以上信息真实准确。
          签名：                    

                                年   月   日          

	所在

单位

意见
	
（盖章）       

年     月    日 

	主管部门或县市区人力资源社会保障部门意见
	（盖章）  

年    月    日


填表说明：

1.在外济宁籍高层次人才及评审颁发类人才填写本表。

2.证件号码、联系方式等重要信息需请人才本人核实。

附件4
济宁市“圣地人才一卡通”申领信息汇总表

填报单位（盖章）：                   填表人：                 联系电话：                 填报时间：   年  月  日

	序

号
	姓名
	身份证（护照）号码
	国籍
	工作单位及职务
	高层次

人才类别
	入选的人才工程
	服务专员
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	姓名
	手机号码
	电子邮箱
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：高层次人才类别按照济人社发〔2017〕42号文件规定的（一）（二）（三）（四）（五）类进行划分。



